
Порядок проведения независимой экспертизы заявок, 

представленных СО НКО на конкурс грантов «Москва – добрый город» 

в 2024 году 

1. Порядок подготовлен на основании Постановления Правительства Москвы  

№1128-ПП от 3 сентября 2019 г. «Об утверждении Порядка предоставления грантов 

социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию 

проектов, направленных на расширение оказания услуг в социальной сфере в городе 

Москве» (в ред. постановления Правительства Москвы от 19.08.2022 г. № 1798-ПП). 

2. Состав экспертного совета формируется Департаментом труда и социальной защиты 

населения города Москвы из числа представителей органов государственной власти, 

некоммерческих организаций, экспертного сообщества, руководителей 

образовательных, научных и иных организаций и учреждений, представителей 

бизнес-сообщества, реализующих проекты корпоративной социальной 

ответственности, и утверждается приказом. 

3. Член экспертного совета должен соответствовать следующим требованиям: 

 гражданство Российской Федерации, 

 наличие высшего образования,  

 наличие опыта экспертной работы в сфере аналогичных конкурсов для СО НКО, 

 наличие опыта оценки деятельности СО НКО или опыта профильной работы в 

предметной области приоритетных направлений конкурса. 

4. Информация о составе экспертного совета является открытой и размещается на 

сайте конкурса. 

5. На рассмотрение экспертного совета направляются заявки, допущенные к участию 

в конкурсе по результатам проверки соответствия СО НКО требованиям к 

участникам конкурса, в срок не позднее трех рабочих дней со дня опубликования на 

сайте конкурса списка заявок, допущенных к участию в конкурсе. 

6. Экспертиза каждой заявки осуществляется тремя экспертами в соответствии с 

установленными постановлением Правительства Москвы №1128-ПП от 3 сентября 

2019 г. критериями оценки заявок. 

7. Эксперт конкурса (далее – эксперт) рекомендует, но не принимает решения о 

поддержке или отклонении проекта, направленного на экспертизу. Подведение 

итогов конкурса осуществляет конкурсная комиссия на основании общего 

протокола независимой оценки заявок Экспертного совета. 

8. Договорные отношения с экспертами по оплате их услуг за проведение экспертизы 

заявок на участие в конкурсе оформляются с Государственным бюджетным 

учреждением города Москвы «Моя карьера». 

Эксперт может по собственной инициативе выполнять экспертизу на общественных 

началах. 

Проведение оценки заявок на участие в конкурсе экспертами конкурса 

9. Распределение заявок экспертам осуществляется в информационной системе 

https://dobrayamoskva.mos.ru с учетом указанных в личном кабинете эксперта 

приоритетных направлений конкурса и количества запрашиваемых заявок для 

экспертизы. Департамент труда и социальной защиты населения города Москвы 

может ограничивать количество распределяемых эксперту заявок с учетом общего 

количества поданных на конкурс заявок и темпа работы эксперта. 

https://dobrayamoskva.mos.ru/


10. Эксперт оценивает заявки лично в информационной системе, доступ к которой 

осуществляется по уникальному идентификатору (логину) и паролю через 

официальный сайт конкурса. 

11. Эксперт не вправе оценивать заявку, если она представлена организацией, в которой 

он или его близкий родственник является работником или членом коллегиального 

органа, а также в иных случаях, если имеются обстоятельства, дающие основание 

полагать, что эксперт лично, прямо или косвенно заинтересован в результатах 

рассмотрения соответствующей заявки. 

12. Эксперт при оценке заявок не вправе взаимодействовать с СО НКО, 

представившими заявки, в том числе обсуждать с ними поданные ими заявки, 

напрямую запрашивать документы, информацию и (или) пояснения. 

13. Оценка заявок на участие в конкурсе осуществляется экспертами с учетом 

методических рекомендаций по проведению экспертизы заявок СО НКО, 

представленных на конкурс грантов «Москва – добрый город» в 2024 году на 

реализацию проектов, направленных на помощь тем, кому непросто в жизни. 

14. В случае выявления факта нарушения экспертом требований, установленных 

пунктами 10 и 11 настоящего порядка в процессе проведения независимой 

экспертизы, Экспертный совет исключает такого эксперта из состава экспертов 

конкурса. При этом баллы, присвоенные заявкам данным экспертом, Экспертным 

советом не учитываются. 

15. В ходе оценки заявок каждый эксперт составляет заключение, которое содержит: 

 общий балл, присвоенный экспертом заявке. 

 письменный комментарий, в котором должна быть обоснована 

целесообразность предоставления гранта, указан его рекомендуемый размер с 

учетом затрат, заявленных и обоснованных в смете затрат на реализацию 

проекта, а также предложения по корректировке размера гранта по статьям 

расходов, указанным в смете затрат на реализацию проекта, если 

запрашиваемый размер гранта, по мнению эксперта, является необоснованным. 

16. В случае расхождения оценок экспертов относительно заявки более чем на 50 

баллов, заявку дополнительно оценивает еще один эксперт.  

Департамент труда и социальной защиты населения города Москвы может досрочно 

снять заявку(и) с эксперта, если за неделю до окончания срока проведения оценки 

эксперт не приступил к экспертизе. 

17. Для каждой заявки Экспертным советом определяется средний балл и 

рекомендуемый размер гранта.  

Средний балл определяется как среднее арифметическое значений баллов, 

присвоенных заявке каждым экспертом, оценивавшим заявку. Итоговые суммы 

баллов, присвоенные заявкам, округляются по правилам математического 

округления чисел до сотых долей балла.  

Рекомендуемый размер гранта по каждой заявке определяется как среднее 

арифметическое размеров грантов, указанных каждым экспертом. Итоговые суммы 

рекомендуемых грантов округляются по правилам математического округления 

чисел до десятков тысяч рублей. 

18. По итогам проведения независимой оценки заявки Экспертным советом, заявкам 

присваиваются порядковые номера согласно соответствующим значениям среднего 

балла, присвоенного заявке. Первый порядковый номер присваивается заявке, 



набравшей наибольший средний балл. Последующие порядковые номера 

присваиваются заявкам в порядке уменьшения среднего балла.  

19. Результаты независимой оценки заявок Экспертным советом оформляются 

протоколом. Неотъемлемой частью протокола является список заявок с указанием 

средних баллов и рекомендуемых размеров грантов. 

20. Протокол независимой оценки заявок подписывается председателем Экспертного 

совета и передается в Департамент труда и социальной защиты населения города 

Москвы в срок не позднее трех рабочих дней со дня завершения независимой оценки 

заявок. 

 

 

 


